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BASE LEGAL:

La Constitucién Politica del Estado establece en su Articulo 60° lo siguiente “Es deber del Estado, Ia
sociedad y la familia garantizar la prioridad del interés superior de la nifia, nifio y adolescente, que
comprende la preeminencia de sus derechos, la primacia en recibir proteccion y socorro en cualquier
circunstancia, la prioridad en la atencion de los servicios piiblicos y privados, y el acceso a una
administracion de justicia pronta, oportuna y con asistencia de personal especializado”

La Constituciéon Politica del Estado estatuye en su Articulo 241° Paragrafo “/. El pueblo soberano,
por medio de la sociedad civil organizada, participard en el diserio de las politicas publicas’.

La misma norma constitucional en su Articulo 242 dispone lo siguiente “La participacion y el
control social implica, ademds de las previsiones establecidas en la Constitucion y la ley:

1. Participar en la formulacion de las politicas de Estado.

2. Apoyar al Organo Legislativo en la construccion colectiva de leyes.

3. Desarroliar el control social en todos los niveles del gobierno y las entidades territoriales
auténomas, autdrquicas, descentralizadas y desconcentradas”

La Constitucion Politica del Estado en su Articulo 302 dispone lo siguiente “L Son competencias
exclusivas de los gobiernos municipales auténomos, en su jurisdiccion: nim. 39. Promocion y
desarrollo de proyectos y politicas para nifiez y adolescencia, mujer, adulto mayor y personas con
discapacidad’.

La Ley N 031 de 19 de julio de 2010 Ley Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés
Ibafiez” en su Articulo 138° dispone lo siguiente: “(PARTICIPACION SOCIAL). I. La normativa de los
gobiernos auténomos debe garantizar la participacion y el control social, sin discriminacion de
orden social, econdmico, politico u otros, de conformidad a las previsiones de la ley
correspondiente. Pardgrafo II. La participacion social se aplica a la elaboracion de politicas
ptiblicas, como a la planificacion, seguimiento y evaluacion, mediante mecanismos establecidos y
los que desarrollen los gobiernos auténomos en el marco de la ley”.

La Ley 548 Codigo de la Nina, Nifo y Adolescente en su Articulo 148° dispone: “(Derecho a ser
protegidas y protegidos contra Ia violencia sexual). I. La nifia, nifio y adolescente tiene derecho a
ser protegida o protegido contra cualquier forma de vulneracion a su integridad sexual. El Estado
en todos sus niveles, debe disefiar e implementar politicas de prevencion y proteccion contra toda
forma de abuso, explotacién o sexualizacion precoz de la nifiez y adolescencia; asi como garantizar
programas permanentes y gratuitos de asistencia y atencion integral para las nifias, nifios y
adolescentes abusados, explotados y erotizados”

La Ley 548 Coédigo de la Nifa, Nifio y Adolescente en su Articulo 149° dispone lo siguiente
“(Medidas Preventivas y Proteccion Contra la Violencia Sexual).

L. Sin perjuicio de lo previsto en el Pardgrafo I del Articulo precedente, se adoptardn las
siguientes medidas especificas de Ilucha contra la violencia sexual de ninas, nifios y
adolescentes:

a) Control y seguimiento de personas con sentencia condenatoria ejecutoriada por
delitos contra Ia libertad sexual cometidos contra ninias, nifios o adolescentes;
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b)

d)

e)

Aplicacion de tratamientos psicologicos o psiquidtricos, como medidas de seguridad,
para personas con sentencia condenatoria ejecutoriada por delitos contra la libertad
sexual, cometidos contra nifias, nifios o adolescentes, durante el tiempo que los
especialistas consideren pertinente, incluso después de haber cumplido con su pena
privativa de libertad;

Prohibicion para las personas descritas en los incisos precedentes, de que una vez
cumplida la sancion penal, vivan, trabajen o se mantengan cerca de parques, centros
de esparcimiento y recreacion para nifas, nifios y adolescentes, unidades educativas, o
lugares en los cuales exista concurrencia de esta poblacion, independientemente de la
aplicacion de la pena privativa de libertad impuesta;

Tanto las instituciones piiblicas como privadas, que desemperien labores en las cuales
se relacionen con nifias, nifios o adolescentes, para fines de contratacion de personal,
deberdn previamente, someter a las o los postulantes a exdmenes psicoldgicos
valorando los mismos como requisito de idoneidad; y

Las fuezas o Jueces en materia penal, que emitan sentencias condenatorias por delitos
contra la libertad sexual, cometidos contra nifias, nifios o adolescentes, deberdn incluir
en éstas, las prohibiciones previstas en los incisos b) y c) del presente Articulo.

[l. Las Juezas y los Jueces en materia penal y el Ministerio Piiblico, que conozcan e investiguen
delitos contra libertad de Ley N2 548: Ley Codigo Nifia, Nifio y Adolescente, cometidos contra
nifias, nifios y adolescentes, tienen la obligacién de priorizarlos y agilizarlos conforme a ley
hasta su conclusion, bajo responsabilidad.”

La SECCION III NIVEL MUNICIPAL ARTICULO 184 de la Ley 548 refiere a (ATRIBUCIONES DE LOS
GOBIERNOS AUTONOMOS MUNICIPALES) sefialando “Son atribuciones de los Gobiernos
Auténomos Municipales, las siguientes:

a.

b.

Ejercer la rectorfa municipal para la garantfa de los derechos de la niha, nifo y
adolescente;

Disefiar e implementar el Plan Municipal de la Niiia, Nifio y Adolescente, en el marco
de las politicas nacionales;

Asegurar la calidad, profesionalidad e idoneidad, asi como la actualizacién técnica
permanente de las servidoras y los servidores publicos, que presten servicios a la nifa,
nifio o adolescente;

Institucionalizar y dotar de recursos humanos y materiales a las Defensorias de la
Nifiez y Adolescencia, y crearlas en los lugares donde no existan;

Hacer el seguimiento y control de la Politica y del Plan Municipal;

Contribuir para la formulacion de la Politica Nacional, mediante la remision de
informacion que sea requerida por el nivel central;

Crear una instancia de monitoreo del funcionamiento de los servicios municipales en
materia de proteccién de la nifia, nifio y adolescente;

Disefiar e implementar programas y servicios municipales de prevencién, proteccién y
atencion de la nifia, nifo y adolescente, para el cumplimento de las medidas de
proteccidn social, de acuerdo a lo establecido en el presente Codigo;

Promover la participacion de la sociedad a través de actividades de difusion,
promocién, desarrollo y atencién de los derechos y garantias de la nifia, nifio y
adolescente, estimulando la creacion de programas de iniciativa privada de acuerdo a
las necesidades del municipio;

Promover el conocimiento y difusion de los derechos y garantias de la nina, nifio y
adolescente, en su jurisdiccion;

Proporcionar informacion al registro estadistico especializado en niiiez y adolescencia,
de acuerdo a reglamento;

Apoyar la conformacién y funcionamiento del comité municipal de nifias, nifios y
adolescentes;

Elaborar el informe anual sobre la situacion de las ninas, nifios y adolescentes en su
jurisdiccion, con base en los indicadores nacionales, y enviarlo al nivel central;
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n. Promover la participacion de las comunidades sobre los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes;
o. Otras propias del ejercicio de sus competencias

VISTOS:

El 25 de abril es el Dia Internacional de la Lucha contra el Maltrato Infantil, una fecha que se crea
con el fin de fomentar los derechos de los nifios a nivel mundial, asi como para generar conciencia
y compromiso de nuestra sociedad sobre las consecuencias del maltrato contra nifios y nifias.

EXPOSICION DE MOTIVOS:

El maltrato infantil se define como los abusos y la desatencién de que son objeto los menores de 18
afios, e incluye todos los tipos de maltrato fisico o psicolégico, abuso sexual, desatencion,
negligencia y explotacién comercial o de otro tipo que causen o puedan causar un dafio a la salud,
desarrollo o dignidad del nifio, o poner en peligro su supervivencia, en el contexto de una relacién
de responsabilidad, confianza o poder. La exposicion a la violencia de pareja también se incluye a
veces entre las formas de maltrato infantil.

Casi 3 de cada 4 nifios de entre 2 y 4 afios sufren con regularidad castigos corporales o violencia
psicolégica de la mano de padres o cuidadores.

Una de cada 5 mujeres y uno de cada 13 hombres declaran haber sufrido abusos sexuales cuando
tenian entre 0 y 17 afios.

120 millones de nifias y mujeres jovenes, de menos de 20 afios, han sufrido alguna forma de
relacion sexual forzada.

El maltrato infantil engendra, entre otras cosas, problemas de salud fisica y mental que duran de
por vida, sin olvidar que sus consecuencias sociales y laborales pueden, a la larga, ralentizar el
desarrollo econémico y social de un pafs.

Con frecuencia el maltrato infantil queda oculto. Solo una parte de los nifios que son victimas de
malos tratos recibe en algiin momento el apoyo de profesionales de la salud.

Un nifio que haya sufrido abusos tiene mayor probabilidad de abusar de otros cuando llega a la
edad adulta, de tal modo que la violencia se transmite de una generacion a otra. Por ello es crucial
interrumpir este ciclo de violencia y, al hacerlo, generar efectos positivos que abarcan varias
generaciones.

Es posible prevenir el maltrato infantil antes de que dé comienzo, para lo cual hay que abordarlo
desde planteamientos multisectoriales.

Una prevencion eficaz pasa, entre otras formulas, por apoyar a los padres y formarlos en la crianza
de los hijos y por reforzar las leyes que proscriben los castigos violentos.

El hecho de prestar una atencién continua a los nifios y las familias puede reducir el riesgo de que
los malos tratos se repitan y paliar en lo posible sus consecuencias.

El maltrato infantil, que se define como cualquier forma de abuso o desatencién que afecte a un
menor de 18 afos, abarca todo tipo de maltrato fisico o afectivo, abuso sexual, desatencion,
negligencia y explotaciéon comercial o de otra indole que vaya o pueda ir en perjuicio de la salud, el
desarrollo o la dignidad del menor o poner en peligro su supervivencia en el contexto de una
relacion de responsabilidad, confianza o poder.
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El maltrato infantil tiene a menudo graves consecuencias fisicas, sexuales y psicologicas a corto y a
largo plazo, entre ellas lesiones (traumatismos craneoencefdlicos y graves discapacidades,
especialmente en nifios pequefios), estrés postraumadtico, ansiedad, depresion e infecciones de
transmision sexual (ITS), incluida la infeccién por el VIH. Las adolescentes pueden sufrir ademas
otros problemas de salud, como trastornos ginecolégicos o embarazos no deseados. El maltrato
infantil puede mermar el rendimiento cognitivo y académico y guarda estrecha relacion con el
abuso de alcohol, el uso indebido de drogas y el tabaquismo, que son importantisimos factores de
riesgo de enfermedades no transmisibles como las dolencias cardiovasculares o el cancer.

El maltrato es causa de estrés, asociado a su vez con alteraciones del desarrollo temprano del
cerebro. En condiciones de estrés extremo, el desarrollo de los sistemas nervioso e inmunolégico
puede verse perjudicado, por lo que un adulto que haya sufrido maltrato en la infancia presenta
mayor riesgo de sufrir problemas fisicos y psicolégicos o de comportamiento, tales como:

Actos de violencia (como autor o como victima);
Depresion;

Tabaquismo;

Obesidad;

Comportamientos sexuales de alto riesgo;
Embarazos no deseados;

Consumo nocivo de alcohol y drogas.

VVVYYVY

La violencia ejercida contra los nifios también contribuye a las desigualdades en la educacion. Los
nifios que en la infancia han sufrido algin tipo de violencia tienen un 13% mas de probabilidades
de no acabar la escolaridad.

CONSIDERANDO:

Que, se cuenta con el tramite CM. 001, Proyecto de Ley Municipal N2 01/2023 recibido en fecha 02
de enero 2024, nota suscrita por la concejal Cristina Mamani Ventura en su calidad de responsable
de la Comision de la Ninez, Adolescencia, Mujer, Género, Generacional, Capacidades Diferentes y
Contra Toda Forma de Violencia - Defensa Ciudadana del Concejo Municipal; quien presenta
Proyecto de Ley Municipal que Declara el 26 de Abril como el Dia Municipal contra Toda Forma de
Violencia Sexual en Contra de Nifas, Nifios y Adolescentes.

Que, este proyecto recibe el andlisis de la Comisién de Asuntos Legales y Derechos Humanos del
Concejo Municipal quien emite su INFORME CALyDH-RRF/N? 2/2024 conteniendo observaciones
a algunos articulos establecidos en el proyecto de ley citado previamente. Informe que es tratado y
aprobado en Sesién Ordinaria N2 003/2024 de fecha 11 de enero de 2024.

Que, las observaciones realizadas por el responsable de la Comision de Asuntos Legales y
Derechos Humanos del Concejo Municipal son de conocimiento de la concejal proyectista quien
presenta una nueva nota CITE: C-CMV/C-PDSM/N® 002/2024 de fecha 29 de enero de 2024, con

su proyecto de ley mejorado.

Que, de la misma forma la responsable de la Comisién de la Nifiez, Adolescencia, Mujer, Género,
Generacional, Capacidades Diferentes y Contra Toda Forma de Violencia - Defensa Ciudadana del
Concejo Municipal luego del andlisis al proyecto citado precedentemente, emite su INFORME C-
SERL/N? 01/2024; informe que es tratado y aprobado en Sesion Ordinaria N2 010/2024 de fecha
06 de febrero de 2024.

Que, toda esta documentacion es remitida al Ejecutivo Municipal para su consideracion a través de
las unidades e instancias competentes, quienes deberidn emitir los informes técnico legales
correspondientes en cuanto al tratamiento del mencionado proyecto de ley municipal.
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Que, en fecha 15 de abril de 2024, se recibe el tramite CM. 487, Cite Of. S. G. DESPACHO N¢ 0712
suscrito por el Alcalde Municipal donde adjuntan: 1) Informe Técnico de fecha 08 de abril de 2024
suscrito por la Abg Claudia Choqueticlla Maygua, Abogada de Defensoria de la Nifiez y
Adolescencia del G.AM. Tupiza; 2) Informe Financiero CITE FMA/RP-035/2024 de fecha 09 de
abril de 2024, suscrito por el Lic. Freddy Marca Aguilar, Responsable de Presupuestos del G.A.M.
Tupiza; 3) Informe Legal FFCH/AL/N® 102/2024 de fecha 11 de abril de 2024 suscrito por la Abg,
Catherine G. Ibafiez Pozo, Técnico Juridico [, con el visto bueno del Abg. Freddy Flores Choque,
Asesor Legal del G.AM.T.

Que, de la revision y andlisis a la documentacion previamente citada, la responsable de la Comisioén
de la Nifiez, Adolescencia, Mujer, Género, Generacional, Capacidades Diferentes y Contra Toda
Forma de Violencia -Defensa Ciudadana del Concejo Municipal emite su INFORME C-SERL/N®
02/2024 mismo que ha sido tratado y aprobado en Sesién Ordinaria N 044/2024 de fecha 11 de
junio de 2024.

Que, se cuenta, ademds, con el Informe Legal CITE: CM.A.R./42/2024 del Abg. Carlos Marcelo
Aguilar Ramirez, Asesor Legal del Concejo Municipal quien luego de la revision del proyecto de ley
citado, y de los informes recibidos emite varias recomendaciones antes del tratamiento
correspondiente de esta normativa municipal.

Que, de igual manera, de la revisién y andlisis a la documentacion correspondiente, el responsable
de la Comisién de Asuntos Legales y Derechos Humanos del Concejo Municipal emite su INFORME
CALyDH-RRF/N¢ 25/2024 mismo que ha sido tratado y aprobado en Sesion Ordinaria N¢
052/2024 de fecha 09 de julio de 2024.

Que, con todos los antecedentes, informes y documentacion relacionada a este tema debe
continuarse de acuerdo a procedimientos y normas en actual vigencia.

Por cuanto, el Concejo Municipal del Gobierno Auténomo Municipal de Tupiza, ha sancionado la
siguiente Ley Municipal:

DECRETA:

LEY MUNICIPAL N® 809/2024
LEY MUNICIPAL QUE DECLARA EL 26 DE ABRIL COMO EL DfA MUNICIPAL CONTRA TODA
FORMA DE VIOLENCIA EN CONTRA DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1° (OBJETO). - La presente Ley Municipal tiene por objeto, declarar el 26 de abril como
el dia municipal contra toda forma de violencia en contra de nifias, nifios y adolescentes;

promoviendo politicas de prevencion y erradicacion de la violencia en contra de nifias, nifios y
adolescentes, la difusion y concientizacion de sus derechos fundamentales y en cumplimiento a la
normativa nacional e internacional vigente. Sin que ello signifique la suspension de actividades
laborales, ni feriado ni dia con tolerancia laboral.

ARTICULO 2. (DECLARATORIA).- Declarar el 26 de abril de cada afio, como “DIA MUNICIPAL
CONTRA TODA FORMA DE VIOLENCIA EN CONTRA DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES"
ARTICULO 3. (FINES).- Son fines de la presente Ley Municipal las siguientes:

1. Cumplir y hacer cumplir dentro de la jurisdiccion del municipio de Tupiza, los principios y
valores constitucionales, las disposiciones juridicas, las competencias municipales, las
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obligaciones y responsabilidades de las autoridades y los ciudadanos, para poder garantizar a
las nifias, nifios y adolescentes una vida libre de violencias, tanto en su entorno familiar como
en la sociedad.

2. Hacer participes del “Dia Municipal Contra Toda Forma de Violencia en contra de Nifias, Nifios
y Adolescentes” a instituciones ptiblicas, privadas, organizaciones sociales entre otros, afines
a la temdtica para generar conciencia critica sobre la violencia contra las nifias, nifios y
adolescentes,

3. Implementar planes, programas y proyectos para la prevencién de toda forma de violencia
en contra de nifias, nifios y adolescentes del municipio de Tupiza.

4. Sensibilizar permanentemente a la sociedad civil, sobre las causas y consecuencias de la
violencia contra las nifias, nifios y adolescentes.

5. Promover capacitaciones técnico-juridicas al personal de la Defensoria de la Nifiez y la
Adolescencia del Municipio para brindar una mejor atencion, pronta, oportuna con calidad y
calidez y con personal especializado a victimas de violencia, perisolégica y otros.

ARTICULO 4. (AMBITO DE APLICACION).- Las disposiciones de la presente Ley Municipal, tienen
aplicacién en toda la jurisdiccion del Municipio de Tupiza y son de cumplimiento obligatorio para
toda persona natural o colectiva, publica o privada, nacional o extranjera sea cual fuera su naturaleza
y caracteristicas.

ARTICULO 5. (RESPONSABILIDADES).- El Gobierno Auténomo Municipal de Tupiza, a través de la
Direccion de Salud y Educacion, mediante la Unidad de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia y
Servicio Legal Integral Municipal, aparte de las atribuciones establecidas en la Constitucién Politica
del Estado, Ley 548 Cédigo de la Nifia, Nifio y Adolescente, Ley 348 “Ley Para Garantizar a las
Mujeres una vida Libre de Violencia” tiene las siguientes responsabilidades:

a. Garantizar una atencién con calidad y calidez a los menores de edad y su entorno social y a las
victimas de todas las formas de violencia, precautelando siempre la identidad y reserva de
las victimas y sus familiares.

b. Realizar talleres de prevencién y sensibilizacion en Unidades Educativas, con los estudiantes
y padres de familia, Centros de madres y cualquier tipo de organizacion social del municipio
de Tupiza, con relacién a la sensibilizacién y prevencién de todas las formas de Violencia en
contra de Nifias, Nifios y Adolescentes; 4 veces al mes de manera obligatoria, debiendo
informar y remitir el cronograma y cumplimiento de estos talleres, una vez realizados de
manera mensual al Concejo Municipal y de manera obligatoria.

c¢. Durante la primera jornada del dia 26 de abril de cada afio, deberdn realizar una movilizacién
de protesta, ferias educativas abocadas a la concientizacion y en Contra todas las formas de
Violencia en contra de Nifias, Nifios y Adolescentes por las vias y calles principales del
municipio de Tupiza, con la participacién activa de la policia boliviana, unidades educativas
y organizaciones sociales vivas del municipio de Tupiza.

d. Desarrollar la feria interinstitucional, con tematicas de prevencion de toda forma de violencia,
durante la fecha 26 de abril de cada afio. .

e. Consolidar y dirigir el Comité de Lucha contra toda forma de violencia en contra de nifias,
nifios y adolescentes.

f. Implementar y mejorar progresivamente los Centros Especializados de acogida y terapia para
victimas de abuso y cualquier otro tipo de violencia o delitos contra la libertad para
menores de edad.

CAPITULOI
POLITICAS EDUCATIVAS DE PREVENCION
DE LAS UNIDADES EDUCATIVAS

ARTICULO 6.- (RESPONSABILIDADES).- La Direccién Distrital de Educacion, a través del plantel
docente y directores de las unidades educativas del municipio de Tupiza, sin perjuicio de las
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facultades establecidas por ley tiene las siguientes responsabilidades:

a. Realizar talleres con estudiantes respecto a la prevencién de todas las formas de violencia en
contra de nifias, nifios y adolescentes, con metodologias que permitan la generaciéon de
mecanismos de autoproteccion contra toda forma de violencia.

b. Realizar talleres con padres y madres de familia con relacién a la prevencion de todas las
formas de violencia en contra de nifas, nifios y adolescentes.

c. Programar talleres con los directores y profesores, para implementar en las unidades
educativas mecanismos de prevencién de todas las formas de violencia en contra de ninas,
nifios y adolescentes.

d. Elegir a dos delegados representantes, cumpliendo la equidad de género entre los profesores
y estudiantes de cada Unidad Educativa, para conformar el “Comité de Lucha Contra Toda
Forma de Violencia en Contra de nifias, nifios y adolescentes” del Municipio de Tupiza.

e. Através de los Directores y profesores de las diferentes unidades educativas del Municipio de
Tupiza, deberan coadyuvar y coordinar con la policia boliviana nacional, Defensoria de la
Nifiez y Adolescencia, Servicio Legal Integral Municipal, para la realizacién de operativos
sorpresa a realizarse en las unidades educativas del municipio de Tupiza, con el fin de
prevenir cualquier tipo de violencia debiendo coadyuvar inexcusablemente en los
operativos como el denominado “mochila segura” o cualquier otro operativo sorpresa o
programado que se vaya a desarrollar en las diferentes unidades educativas.

CAPITULO I
LA POLICIA BOLIVIANA

ARTICULO 7.- (RESPONSABILIDADES).- La Policia boliviana, a través de la Fuerza Especial de Lucha
contra la Violencia (F.E.L.C.V.) del municipio de Tupiza, sin perjuicio de las responsabilidades
establecidas por ley, tiene las siguientes atribuciones:

a. Apoyar y participar activamente en las tareas que realice la Defensoria de la Ninez y
Adolescencia y el Servicio Legal Integral Municipal, durante el “DIA MUNICIPAL CONTRA
TODA FORMA DE VIOLENCIA EN CONTRA DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES” a
realizarse en fecha 26 de abril de cada afio.

b. Socializar los derechos de las nifias, nifios y adolescentes como mecanismo de prevencion de
toda forma de violencia.

c. Garantizar la protecci6n a nifias, nifios y adolescentes victimas de violencia en todas sus
formas, programar batidas policiales permanentes, en lugares de expendio de bebidas
alcohdlicas, de espectaculos nocturnos y otros que puedan ir en contra el desarrollo integral
de la nifiez y adolescencia en coordinacién con las Unidades del Servicio Legal Integral
Municipal, Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, Intendencia Municipal, Guardia Municipal
del GA.M.T y Fiscalia de nuestra ciudad.

d. El personal de la Policia debera capacitarse en la atencién con calidad y calidez a victimas de
toda forma de violencia, de manera permanente.

e. La policia boliviana, a través de la instancia correspondiente, debera acudir de inmediato al
llamado de auxilio.

f. Elegir a dos delegados cumpliendo la equidad de género para conformar el “Comité de Lucha
Contra Toda Forma de Violencia en Contra de Nifias, Nifios y Adolescentes”.

CAPITULO III
DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES

ARTICULO 8.- (RESPONSABILIDADES).- Las organizaciones sociales vivas del municipio de Tupiza, a
través de sus directivas, deberan:

a. Apoyar activamente las tareas que realice la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, y el
Servicio Legal Integral Municipal durante y para el “DIA MUNICIPAL CONTRA TODA FORMA
DE VIOLENCIA EN CONTRA DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES” a realizarse en fecha 26
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de abril de cada afio.

b. Elegir a dos delegados respetando la equidad de género, representantes (de cada Distrito
Municipal, organizacion social, etc.) para conformar el “Comité de Lucha Contra Toda Forma
de Violencia en Contra de Nifias, Nifios y Adolescentes”.

c¢. Garantizar la participacion activa de sus miembros en los talleres de prevencion que realice la
Policia boliviana, el Servicio Legal Integral Municipal y la Defensoria de la Nifiez y
Adolescencia.

d. Participar activamente en todas las actividades dispuestas en la presente Ley.

CAPITULO IV
COMITE DE LUCHA CONTRA TODA FORMA
DE VIOLENCIA EN CONTRA DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

ARTICULO 9. (OBJETO).- El Gobierno Auténomo Municipal de Tupiza, a través de la unidad de la
Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, creara y organizara la conformacién del Comité de Lucha
Contra Toda Forma de Violencia en Contra de Ninas, Nifios y adolescentes, que se constituye en el
brazo operativo de la presente Ley, para materializar la lucha contra toda forma de violencia en
contra de nifias, nifios y adolescentes, y contribuir a la erradicacion progresiva de todos los tipos de
Violencia.

ARTICULO 10. (DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE).- El Comité de Lucha Contra Toda Forma de
Violencia en Contra de Nifias, Nifios y Adolescentes estara dirigido por la Alcaldia Municipal de
Tupiza, a través del o la Responsable de la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia y el Concejo
Municipal de Tupiza a través del o la Concejal Responsable de la Comision de la Nifiez y Adolescencia,
en el cargo de vicepresidente debera estar conformado por representantes de la policia boliviana, a
través de la Fuerza Especial de Lucha Contra la Violencia (F.E.L.C.V.) luego como Vocales por
Representantes de Unidades Educativas, Distritos Municipales, Organizaciones sociales de Mujeres, y
otras organizaciones vivas del municipio de Tupiza.

ARTICULO 11. (DE LAS OBLIGACIONES).- El Comité de Lucha Contra Toda Forma de Violencia en
Contra de Niias, Nifios y Adolescentes, sin perjuicio de las obligaciones establecidas por ley, tiene las
siguientes obligaciones:

a) Cumplir y hacer cumplir la presente Ley que Declara el 26 de abril de cada afio como “DfA
MUNICIPAL CONTRA TODA FORMA DE VIOLENCIA EN CONTRA DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES"

b) Durante el DfA MUNICIPAL CONTRA TODA FORMA DE VIOLENCIA EN CONTRA DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES; se deber4 planificar, organizar y ejecutar todas las actividades
previstas en la presente ley y otras que contribuyan.

¢) Hacer seguimiento del cumplimiento de los talleres de prevencién de todas las formas de
violencia en contra de nifias, nifios y adolescentes.

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA. - El Organo Ejecutivo Municipal en el plazo maximo de 90 dias
hébiles computables a partir de la promulgacién de la presente Ley Municipal, debera emitir la
reglamentacion respectiva, incluyendo el régimen sancionatorio que corresponda.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. - Instruir al Organo Ejecutivo Municipal que, a través de la Unidad
de Relaciones Publicas dependiente de la Direccion de Cultura, Turismo y Deporte, proceda a la
publicacion de la presente Ley Municipal en medios de comunicacion.

DISPOSICION FINAL TERCERA. - Conforme al Art. 14 de la Ley Nro. 482 de Gobiernos Auténomos
Municipales, a través de Secretaria de Concejo Municipal remitase la presente normativa, para
fines de registro al Servicio Estatal de Autonomias - SEA.
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DISPOSICION FINAL CUARTA. - Quedan abrogadas y sin efecto legal alguno, todas las disposiciones
contrarias a la presente Ley.

DISPOSICION FINAL QUINTA. - Los informes y documentacién remitidos por el Organo Ejecutivo
Municipal de Tupiza, y los generados por el Concejo Municipal, de acuerdo al detalle expuesto;
forman parte integrante e indisoluble de la presente Ley Municipal.

Remitase al Ejecutivo Municipal para su respectiva promulgacién, publicaciéon y el estricto
cumplimiento de lo establecido en la presente Ley Municipal.

Es dada, firmada y sellada, en la sala de Sesiones del Organo Deliberativo, Fiscalizador y

Legislativo del Gobierno Auténomo Municipal de Tupiza, a los veintidés dias del mes de agosto de
dos mil veinticuatro afios.

RM { \ -P -
Lic. Albe omero Flores Cristiia Mamani Ventura h-P-Bolivar Rivera

CONCEJAL CONCEJAL CONCEJAL

Frandisca Reynadso Isnado
CONCEJAL SECRETARIA

POR TANTO:

¢ -.\‘
La promulgo para que se tenga y cumpla como Ley Municipal del Gobierno Auténowu
de Tupiza. ’?“._;w ~
Es dado e nicipal _gde Tupiza, a
los: l"‘ gttty (QUAR) »
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